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Cédigo

DESCRIPCION DE LA ADQUISICION

Tipo de bien o

Fecha etimada de

OBSERVACIONES: describa las acciones,

RESPONSABLE Objeto Codigos UNSPSC . Valor estimado Presupuesto asignado " Forma de Pago Plazo Modalidad de contratacién
Necesidad servicio adquisicion actividades a desarrollar en este contrato,
. 001RH. Prestacion de servicios para la ejecucion de actividades
ireccin de asociadas a la Direccion de Recursos Humanos en el marco de Plan 1.3 Servicios
Recursos 001RH o P o 80111600 - $69.000.000 $69.000.000 13/01/2025 Mensual 4meses Contratacién Directa
Desarrollo Institucional 2023-2026 “Digitalidad Proxima” de la 1U Digital profesionales
Humanos e
- - O0IAF. Prestacion de servicios para la ejecucion de actividades
Vicerrectoria de das 2 1a Vi torfa Administrativa y Fi ) d 1.3 Servicios
inistrati i r
Administrativay | 001aF | 250¢iacasala Vicerrectoria Administrativa y Financiera en el marco de 80111600 $51.256.000 $51.256.000 13/01/2025 Mensual 4 meses Contratacion Directa
b Plan Desarrollo Institucional 2023-2026 “Digitalidad Préxima” de la 1U profesionales
Financiera Nigital de Antinania
Prestacion de servicios para el desarrollo de actividades relacionadas
Direccién de con el acompafiamiento, revisién, evaluacién y monitoreo legal propias 1.3 Servicios S
. 0010p panami ; v reolegal prop 84111603 $102.850.000 $83.701.862 ENERO 15 DE 2025 MENSUAL CUATRO MESES Contratacién Directa
Planeacién de la Oficina Asesora de Auditoria Interna y del ejercicio de acciones profesionales
orientadac 2 1a meinra de In nrcasnc de 1a InctituriAn Uiniveritaria
) Prestacién de servicios de apoyo operativo y logistico requeridos por la | 80111600:86111500:36 -
Direcci6n de L . L 5.5 Operacién 4n Di
P, 0020 | Institucién Universitaria Digital de Antioquia para el cabal desarrollo de | 111700:86111800:9010 o $2.000.000.000 $2.000.000.000 10 de febrero de 2024 Mensual 1mes Contratacién Directa
! sus actividades institucionales 1600 €
. Prestacién de servicios para la ejecucién de actividades asociadas a la
Direccién de " 1.3 Servicios .
. 0030P Rectoria en el marco de Plan Desarrollo Institucional 2023-2026 80111600 $123.681.600 $123.681.600 7 de enero de 2024 Mensual 4meses Contratacién Directa
Planeacién P oo - : profesionales
Digitalidad Proxima” de la 1U Digital de Antioquia
Direccién de Prestacién de servicios para la ejecucion de actividades asociadas  la 6.4 Otros recursos
P 0030P Rectoria en el marco de Plan Desarrollo Institucional 2023-2026 CreadaSusana | nocontempladosen | $2.350.000.000 $2.350.000.000
i
“Digitalidad Préxima” dela IU Digital de Antioquia otra clasificacién
Direcciénde Prestacién de servicios para la ejecucién de actividades asociadas a la 6.4 Otros recursos
e 0030P Rectoria en el marco de Plan Desarrollo Institucional 2023-2026 CreadaSusana | nocontempladosen|  §358.096.507 $358.096.507
“Digitalidad Préxima” de la U Digital de Antioquia otra clasificacién
Direcion de Prestacion de servicios para la ejecucion de actividades asociadas a la 6.4 Otros recursos
planeacion 003DP Rectoria en el marco de Plan Desarrollo Institucional 2023-2026 Creada Susana no en $ 00.000.000 $ 00.000.000
i
“Digitalidad Préxima” de Ia IU Digital de Antioquia otra clasificacin
Direccénde Prestacién de servicios para la ejecucién de actividades asociadas a la 6.4 Otros recursos
e 0030P Rectoria en el marco de Plan Desarrollo Institucional 2023-2026 CreadaSusana | nocontempladosen | §1.682.528.938 $1.682.528.938
“Digitalidad Préxima” dela U Digital de Antioquia otra clasificacién
Direction de Prestacién de servicios para la ejecucion de actividades asociadas a la 6.4 Otros recursos
planeacion 003DP Rectoria en el marco de Plan Desarrollo Institucional 2023-2026 Creada Susana no contemplados en $892.072.637 $892.072.637
i
“Digitalidad Préxima” de Ia IU Digital de Antioquia otra clasificacin
. Prestacién de servicios para apoyar el desarrollo de proyectos y -
Direccién de ) ) o 1.3 Servicios o
" 004DP | actividades que requiera la IU. Digital de Antioquia para las diferentes | Intermediacién laboral $2.500.000.000 $2.500.000.000 7 de enero de 2024 Mensual 4meses Contratacién Directa
Planeacién ’ profesionales
dependencias de la Entidad.
) Prestacion de servicios para la ejecucion de actividades asociadas a la
Direccion de L A 1.3 Servicios in
planeacion 005DP Direccion de Planeacion en el marco de Plan Desarrollo Institucional 80111600 rofesionales $373.534.831 $373.534.831 7 de enero de 2024 Mensual 4 meses Contratacién Directa
i
2023-2026 “Digitalidad Préxima” de la IU Digital de Antioquia o
Direccién de Prestacién de servicios profesionales para apoyar la sistematizacion de 1.3 Servicios
o 0060P P oo para apoye : 80111600 $101.800.000 $101.800.000 7 de enero de 2024 Mensual 3 meses Contratacién Directa
Planeacién modelo educativoy construccion de sus indicadores de impacto profesionales
) Contratacién y/o adquisicion de bienes y servicios en el marco del
Direccion de 1.3 Servicios .
007DP de llo de las asociadas al de 80111600 $2.401.000.000 $2.401.000.000 7 de enero de 2024 Mensual 3 meses Contratacién Directa
Planeacién profesionales

de calidad para el logro de la acreditacién institucional y de programas.




